
 

 

करार सेवाका कर्मचारीको कार्मसम्पादन रू्ल्र्ाङ्कन फारार् 

 

१. रू्ल्र्ाङ्कन अवध िः .................................. देखि ...................................सम्र् 

२. वववरण पेश गरेको कार्ामलर्िः ........................................... 

३. कर्मचारीको नार्िः ............................................... ४. पद:......................... 

५. दर्ाम नं. ..............  ६.  दर्ाम धर्धर् ........................... 

7. धनर्खुि धर्धर्:......................................8. कार्ामलर्को नार्िः ........................... 
 

     िण्ड क 

    सम्पाददर् कार्को वववरण 

क्र.सं. कार्को वववरण पररर्ाण लागर् सर्र् गणुस्र्र 

१ 

     

२ 

     

३ 

     

४ 

     

५ 

     

 

 

६ 
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कर्मचारीको दस्र्िर्िः      धर्धर्िः 
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क्र.सं. 
व्र्खिगर् गणु एवर् ्आचरण 

सपुरीक्षकको रू्ल्र्ाङ्कन 

स्र्र अधर् उत्तर् उत्तर् सार्ान्र् न्रू्न 

 अङ्क (४०) (३०) (२०) (१०) 

१ कार्मवववरण अनरुुपको कार्मसम्पादन      

२ ववषर्वस्र्कुो ज्ञान र सीप      

३ सेवाग्राहीहरुसँगको सर्न्वर् र सम्पकम       

४ धसर्मनशीलर्ा, अग्रसरर्ा र सेवाग्राहीप्रधर्को संवेदनशीलर्ा      

५ अनशुासन एवर् ्आचरणको पालना र गनुासो सम्वो न      

कूल प्राप्ताङ्क अङ्कर्ािः 
अक्षरर्ािः 
 

पूणामङ्किः 
१०० 

    

सपुरीवेक्षकको: 
नार्िः सरेुन्र िनाल 

पदिः  प्रर्िु प्रशासकीर् अध कृर् 

संकेर् नं: 237883 

दस्र्िर्िः 

धर्धर्िः 

९५% भन्दा बढी वा ७५% भन्दा घटी अङ्क ददँदा िलुाउनपुने 
कारण: 
 

 

 

 

 


