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सपुरीवेक्षक समक्ष पेश गरेको धमधर्िः 
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व्र्धिगर् गुण एवम ्आचरण 

सुपरीक्षकको मूल्र्ाङ्कन 

स्र्र अधर् उत्तम उत्तम सामान्र् न्र्ून 

 अङ्क (४०) (३०) (२०) (१०) 

१ कार्यधववरण अनुरुपको कार्यसम्पादन      

२ धवषर्वस्रु्को ज्ञान र सीप      

३ स्थानीर् र्हसँगको समन्वर् र सम्पकय       

४ धसर्यनशीलर्ा, अग्रसरर्ा र सेवाग्राहीप्रधर्को सवेंदनशीलर्ा      

५ अनुशासन एवम ्आचरणको पालना र गुनासो सम्वो न      

कूल प्राप्ताङ्क अङ्कमािः 

अक्षरमािः 
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